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13 Schulwoche 13 
Unterrichtsdatum: 01.06.2023 

 

13.1 Drei Themen mit Bezug zum Praxisprojekt 

 

Thema Kurze Zusammenfassung des Themas Beispiel mit Bezug zum Praxisprojekt Bild/Grafik zum Thema 

Team führen und 
überwachen 

Unter der Führung und Überwachung 
eines Teams versteht man die Fähigkeit, 
eine Gruppe von Personen effektiv zu 
leiten, um gemeinsame Ziele zu 
erreichen. Diese Fähigkeit beinhaltet die 
Delegation von Aufgaben, die Förderung 
der Zusammenarbeit, die Überwachung 
des Fortschritts und das Eingreifen, wenn 
notwendig, um sicherzustellen, dass das 
Projekt erfolgreich abgeschlossen wird. 

In unserem Projekt zur Migration von 
Windows 10 auf Windows 11 war ich 
dafür verantwortlich, das Team zu führen 
und zu überwachen. Ich habe spezifische 
Aufgaben an die Teammitglieder 
delegiert, darunter die Bewertung der 
Systemanforderungen, die Durchführung 
von Kompatibilitätstests und die Planung 
der eigentlichen Migration. 

 

Regelkreis der 
Projektführung 

Der Regelkreis der Projektführung ist ein 
Modell, das die fortlaufende 
Projektmanagementaktivitäten darstellt. 
Er besteht aus den Arbeitsplanung 
vornehmen, Arbeiten beauftragen, 
Arbeiten koordinieren und kontrollieren, 
Status rückmelden und Planung 
aktualisieren. Nach jeder Aktivität beginnt 
der Kreislauf erneut von vorne. 

Während des Windows-
Migrationsprojekts haben wir den 
Regelkreis der Projektführung 
angewendet. Nachdem wir einen 
ursprünglichen Plan erstellt hatten, haben 
wir diesen umgesetzt und dann 
überwacht, um sicherzustellen, dass alles 
nach Plan verlief. 
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Statusgespräch Ein Statusgespräch ist ein Meeting, das 
dazu dient, die Fortschritte eines Projekts 
zu überwachen und zu besprechen. Es ist 
eine Gelegenheit, Aktualisierungen zu 
teilen, Fragen zu stellen, Probleme 
anzusprechen und den Weg nach vorn zu 
planen. 

Im Rahmen unseres Windows-
Migrationsprojekts haben wir 
wöchentliche Statusgespräche 
abgehalten. In diesen Meetings haben wir 
über den Fortschritt der einzelnen 
Aufgaben, eventuell aufgetretene 
Probleme und die nächsten Schritte 
gesprochen. 

 

 

13.2 Neue Erkenntnisse für die Praxis – Persönlicher Nutzen 

Für mich persönlich ist das Führen und Überwachen eines Teams wichtig, weil es mir ermöglicht, effektiv mit anderen 
zusammenzuarbeiten und gemeinsame Ziele zu erreichen. Mit den im Unterricht erlernten Fähigkeiten kann ich sicherstellen, dass alle 
Teammitglieder wissen, was von ihnen erwartet wird, und kann den Fortschritt des Teams überwachen und bei Bedarf Anpassungen 
vornehmen. Das wird mir in meiner zukünftigen Karriere von Nutzen sein. 
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13.3 Zusammenfassung mittels Mindmap 

 
 

 

  


